
	
  

	
  

Sfeerkeeper…	
  een	
  nieuw	
  beroep	
  

Ben	
   jij	
   bevlogen	
   in	
   het	
   werken	
   met	
   (straat)	
   jongeren	
   tussen	
   de	
   11	
   en	
   27	
   jaar?	
   In	
   staat	
   om	
   een	
  

verbinder	
   te	
  zijn	
   tussen	
  de	
  straat-­‐	
  en	
  de	
  burgercultuur	
  met	
  een	
  pedagogische	
  achtergrond?	
  Heb	
   jij	
  
affiniteit	
  met	
  veiligheid	
  en	
  ben	
  jij	
  sociaal	
  maatschappelijk	
  betrokken?	
  	
  	
  

Dan	
  ben	
  jij	
  diegene	
  die	
  wij	
  zoeken	
  in	
  dit	
  splinternieuw	
  beroep!	
  	
  

De	
  Stichting	
  Opleidingen	
  Sfeerkeepers	
  (www.sfeerkeepercollege.nl	
  )	
  houdt	
  zich	
  bezig	
  met	
  onderwijs,	
  
school-­‐	
   	
  en	
  maatschappelijke	
  projecten	
  en	
   leer-­‐	
  en	
  werktrajecten.	
  Naast	
  onze	
  grote	
  betrokkenheid	
  

voor	
   de	
   maatschappij	
   vinden	
   wij	
   het	
   belangrijk	
   om	
   jongeren	
   kansen	
   op	
   maat	
   te	
   geven.	
   Op	
   deze	
  
manier	
   kunnen	
   ze	
   hun	
   persoonlijkheid	
   en	
   talenten	
   verder	
   ontwikkelen,	
   zodat	
   ze	
   in	
   staat	
   zijn	
   een	
  
passende	
  toekomst	
  op	
  te	
  bouwen.	
  Wij	
  zijn	
  onder	
  andere	
  werkzaam	
  op	
  middelbare	
  scholen,	
  buurten	
  

&	
  wijken,	
  en	
  bij	
  evenementen.	
  Wij	
  zijn	
  MVO	
  gecertificeerd	
  en	
  lid	
  van	
  Social	
  Enterprise.	
  Momenteel	
  
hebben	
  wij	
  een	
  aantal	
  vacatures	
  openstaan.	
  

Wij	
  zijn	
  op	
  zoek	
  naar	
  iemand	
  die	
  zich	
  dienstbaar	
  op	
  kan	
  stellen,	
  stevig	
  en	
  open	
  in	
  de	
  schoenen	
  staat	
  
binnen	
  onze	
  multiculturele	
  maatschappij	
   en	
   tegelijkertijd	
   in	
   staat	
   is	
   om	
  een	
   lach	
  op	
  het	
   gezicht	
   te	
  

toveren	
  van	
  mensen.	
  	
  Een	
  positieve	
  autoriteit.	
  Deze	
  eigenschappen	
  in	
  combinatie	
  met	
  onderstaande	
  
functie-­‐eisen	
  is	
  de	
  Sfeerkeeper	
  die	
  wij	
  zoeken!	
  	
  

Functie-­‐eisen	
  	
  

• Diploma’s	
  en/of	
  certificaten	
  op	
  minimaal	
  werk	
  -­‐/	
  denkniveau	
  mbo/hbo	
  

• Nederlands	
  in	
  woord	
  en	
  geschrift	
  op	
  minimaal	
  mbo.	
  

• Kan	
  een	
  Verklaring	
  Omtrent	
  Gedrag	
  (VOG)	
  overleggen.	
  

• Affiniteit	
  met	
  sport&veiligheid.	
  

• Sterk	
  inlevingsvermogen	
  in	
  diverse	
  (sub)culturen.	
  

• Goede	
  contactuele	
  eigenschappen	
  en	
  vaardigheden,	
  sociale	
  bruggenbouwer/verbinder,	
  
ongeacht	
  afkomst	
  of	
  cultuur	
  van	
  betrokkenen.	
  

• Flexibele	
  (werk-­‐)houding	
  en	
  inzet,	
  bereidheid	
  om	
  onregelmatig	
  te	
  werken.	
  

• Stressbestendig,	
  flexibiliteit	
  en	
  alertheid.	
  

• Groot	
  verantwoordelijkheidsgevoel,	
  daadkrachtig,	
  flexibel,	
  integer	
  en	
  welbespraakt.	
  

• Een	
  professionele,	
  dienstverlenende	
  en	
  representatieve	
  houding	
  en	
  uitstraling.	
  



• Bij	
  voorkeur	
  in	
  bezit	
  van	
  BHV	
  en/of	
  AED-­‐certificaat	
  en	
  EHBO-­‐diploma	
  of	
  de	
  bereidheid	
  om	
  

desbetreffende	
  cursus(en)	
  te	
  volgen.	
  

• Kennis	
  van	
  Microsoft	
  Office	
  of	
  overige	
  ICT	
  zoals	
  Apple,	
  Chrome,	
  etc.	
  

• In	
  het	
  bezit	
  van	
  rijbewijs	
  B,	
  eigen	
  vervoer	
  en	
  bereidheid	
  om	
  te	
  reizen.	
  

• Verschillende	
  talen	
  spreken,	
  zoals	
  Arabisch	
  en/of	
  Turks	
  is	
  een	
  prettige	
  bijkomstigheid.	
  

• Gemotiveerd	
  zijn	
  in	
  het	
  werken	
  met	
  en	
  coachen	
  van	
  jongeren	
  is	
  een	
  pré.	
  

	
  

Werkzaamheden	
  

Gewenste	
  beschikbaar	
  aantal	
  uren:	
  30-­‐34	
  uur	
  	
  

De	
  werkzaamheden	
  bestaan	
  o.a.	
  uit:	
  

• Toezicht	
  houden	
  en	
  orde	
  handhaving	
  in	
  en	
  om	
  school	
  op	
  basis	
  van	
  sociaal	
  pedagogisch	
  

handelen	
  

• Rapporteren	
  	
  

• Netwerken/samenwerken	
  

• Uitvoeren	
  van	
  diverse	
  onderwijskundige	
  en	
  coachingswerkzaamheden	
  binnen	
  de	
  Leerroute	
  
Sfeerkeeper.	
  

Bij	
  geschiktheid	
  bieden	
  wij	
  werknemers	
  opleidings-­‐	
  en	
  doorgroeimogelijkheden.	
  

Zowel	
  mannelijke	
  als	
  vrouwelijke	
  kandidaten	
  nodigen	
  wij	
  graag	
  uit	
  om	
  te	
  reageren.	
  

Sollicitaties	
  kunt	
  u	
  richten	
  naar	
  idl@opleidingsfeerkeeper.nl	
  

Stichting	
  Opleidingen	
  Sfeerkeepers	
  
Goltziusstraat	
  20	
  

5911	
  AV	
  Venlo	
  
	
  


